澎湖縣政府調用所屬學校教師處理原則修正規定總說明
    澎湖縣政府(以下簡稱本府)為使本縣調用教師有所依循，業於一百零二年十月十一日府教學字第一零二零九零九二三四號函訂定「澎湖縣政府調用所屬學校教師處理原則」，以規範調用教師之條件與相關權利義務。本府今為利教育業務執行延續性，並使調用教師與學校行政及教學保持聯繫，並符合資深優良教師年資採計規定，爰擬具「澎湖縣政府調用所屬學校教師處理原則」修正草案，其修正要點如下：
1、 教師調用期間，每次以一個學年度為原則，必要時得經調用教師及原服務學校同意後繼續調用。(修正規定第二點)
2、 調用教師必要時，每週得返校授課二至四節且不限於原服務學校。(修正規定第四點)

3、 每週未返校授課二至四節之調用教師，除調用國教輔導團擔任課程督學、輔導員、幹事、本土語言指導員及國幼班巡迴輔導員、教保輔導團輔導員外，其調用期間年資不得併計為資深優良教師年資。但其前後擔任教師之教學年資可視為連續。(修正規定第五點)
